Na osnovu ¢lana 30. Statuta JU Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetanjama u

razvoju ,.Lipa® Plav, Upravni odbora ustanove na sjednici odrzanoj 03. 02. 2012. godine,
donio je ST

POSLOVNIK
O RADU UPRAVNOG ODBORA

I OPSTE ODREDBE
Clan 1

Ovim Poslovnikom u skladu sa Statutom, regulige se nacin rada Upravnog odbora
ustanove, njegovih izvrSnih organa i drugih radnih tijela, ( u daljem tekstu: Upravni odbor)

Clan 2
Poslovnik Upravnog odbora donosi se na sjednici kojoj prisustvuje veéina od ukupnog

broja ¢lanova Upravnog odbora.

Poslovnik je usvojen ako se za njegovo usvajanje izjasnila ve¢ina &lanova Upravnog
odbora.

Clan 3

Odredbe ovog Poslovnika obavezne su za &lanove Upravnog odbora, kao i za radnike i
druga lica koja u¢estvuju u radu Upravnog odobra.

Clan 4

Rad Upravnog odbora je javan.

Kada se na sjednici razmatraju pitanja koja predstavljaju poslovnu ili drugu
propisanom odredenu tajnu, Upravni odbor ée odlugiti koja lica osim ¢lanova mogu
prisustvovati sjednici dok se ta pitanja razmatraju.

Clan 5

Sjednici Upravnog odbora mogu prisustvovati lica van &lanova Upravnog odbora
samo ako su pozvana ili po odobrednju predsjednika Upravnog odbora.

Clan 6
* Predsjednik Upravnog odbora stara se o pravilnoj primjeni ovog Poslovnika.
Clan 7

Upravni odbor ima nadleznosti i ovla$éenaj predvidjena zakonom, Odlukom o

osnivanju i Statutom JU Dnevnog centra za djecu i omladinu sa smetnjama u razvoju ,,Lipa“
Plav.



Clan 8
Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se u sjedi$tu Ustanove.
Clan 9

Upravni odbor moZe donositi pravno valjane odluke ako sjednici prisustvuje vecina od
ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora.

Odluke su donesene ako se za njih izjasni ve¢ina ¢lanova Upravnog odbora.
Clan 10

Odluke i zapisnici sa sjednica Upravnog odbora Cuvaju se kao sluzbena dokumetacija
u arhivi Ustanove.

Odluke i zapisnici ¢uvaju se trajno.
II PRAVA I DUZNOSTI CLANOVA URPAVNOG ODBORA

Clan 11

Clan Upravnog odbora ima prava i duznosti utvdjene zakonom, Statutom ovim
Poslovnikom i drugim opstim aktima ustanove.

Clan 12

Clan Upravnog odbora duzan je da savjesno vrsi svoju funkciju ¢lana Upravnog
odbora za vrijeme svog mandata. :

Clan Upravnog odbora je samostalan u iznoSenju misljenja o prijedlozima, zauzimanju
stavova i opredjeljenju po pitanjima koja se razmatraju i 0 kojima se odlu¢uje na sjednicama.

Clan 13

U radu Upravnog odbora ¢lan ima pravo:

- da predlaze odrZavanje sjednice, kao i dnevni red ili dio dnevnog reda

- da podnosi prijedloge Odluka, zakljutaka i drugih akata iz djelokruga Upravnog
odbora,

- da postavlja pitanja u vezi sa radom pojedinih djelova Ustanove

- da bude stalno i redovno obavijeiten o svim pitanjima ¢ije mu je poznavanje
potrebno radi vrienja funkcije ¢lanova Upravnog odbora,

- da govori u vezi sa pitanjima koja su na dnevnom redu Upravnog odbora.

Clan 14

Clan Upravnog odbora ima pravo da poslovodnom organu, na sjednici Upravnog
odbora postavlja pitanja koja se odnose na njihov rad ili na poslove iz njihove nadleznosti.

Poslovodni organ duzan je da ¢lanu Upravnog odbora daje odgovor na postavljeno
pitanje.



Clan 15

Clan Upravnog odbora duzan je da redovno prisustvuje sjednicama odbora i uéestvuje
u raspravljanju i odlu¢ivanju Upravnog odbora.

Clan 16

O prisustvu &lanova na sjednici Upravnog odbora vodi se evidencija.
Akoj je ¢lan sprijeden da prisustvuje sjednici Odbora duZan je da o tome
blagovremeno obavijesti predsjednika ili lice zaduzeno za rad Upravnog odbora.

Clan 17
Predsjednik Upravnog odbora ima sledeca prava i duZnosti:

- saziva sjednice odbora i predsjedava sjednicama;

- otvara sjednice i predlaze dnevni red;

- konstatuje koji ¢lanovi nijesu prisutni na sjednici i koji su ¢lanovi obavijestili o
svom izostanku;

- utvrduje i objavljuje da sjednici prisustvuje dovoljan broj ¢lanova za punovazan
rad i odlu¢ivanje;

- stara se da rad na sjednici proti¢e prema utvrdenom dnevnom redu i u skladu sa
odredbama Poslovnika;

- daje rije¢ uCesnicima na sjednici odbora;

- utvrduje i objavljuej rezultate glasanja prilikom donoSenja odluka i zakljuc¢aka

- zakljutuje sjednicu odbora;

- potpisuje zapisnik, odluke i zakljucke;

- vrsi druge poslove predvidene ovim Poslovnikom.

II1 PRIPREMA I SAZIVANJE SJEDNICE UPRAVNOG ODBORA

1. Pripremanje sjednice

Clan 18

Prijedlog dnevnog reda sjednice Upravnog odbora sastavlja predsjednik Upravnog
odbora u saradnji 1 dogovoru sa direktorom Ustanove:

Clan 19

Kod sastavljanja prijedloga dnevnog reda, Predsjednik je duzan da vodi ratuna da se u
u dnevni red prvenstveno unesu ona pitanja koja po zakonu, Statutu i drugim aktima, spadaju

isklju¢ivo u nadleznot Upravnog odbora, a ostala pitanja ako postoji opravdanost i potreba da
th Upravni odbor razmatra.



Clan 25

Nakon utvrdivanja da Upravni odbor moze punovazno da odluduje, na prijedlog
predsjednika utvrdjuje se dnevni red.

Predsjednik poziva ¢lanove da se o njemu izjasne ili daju svoje prijedloge za izmejne i
dopune.

Clan Upravnog odbora mozZe na sjednici da predlozZi da se na dnevni red stavi i
odredeno pitanje, ili je duZan da obrazloZi potrebu takvog zahtjeva.

Clan 26

Po utvrdenom dnevnom redu, ¢ita se zapisnik sa predhodne sjednice.

Svaki ¢lan ima pravo da stavi primjedbe na zapisnik, o osnovanosti stavljenih
primjedbi odlu¢uje se na sjednici. Stavljene i usvojene primjedbe unose se u zapisnik.

Ako nema primjedbi na zapisnik sa predhodne sjednice, predsjednik konstatuje da je
usvojen bez primjedbi, $to se unosi u zapisnik tekuce sjednice.

Clan 27

Na prijedlog predsjednika Upravnog odbora odlucuje se o opravdanosti izostanaka
¢lana Upravnog odbora sa prethodne sjednice.

Clan 28

Upravni odbor moze svojim zakljutkom da ograni¢i vrijeme trajanja sjednice imajuci
u vidu obim pitanja i problema koje treba da razmatra i o kojima treba da odlu¢uje prema
utvrdjenom dnevnom redu.

O vremenu trajanja sjednice Upravni odbor odluduje poslije utvrdjivanja dnevnog
reda.

Clan 29

Posto je dnevni red utvrden, prelazi se na rad prema usvojenim ta¢kama dnevnog reda.
Po pojedinim tatkama dnevnog reda moZe se uvesti na¢in detaljnog upoznavanja
¢lanova o odredjenim pitanjima preko izvjestioca.

Clan 30

Ukoliko su materijali obradjeni i odluke predloZene, nije potrebno da izvjestilac prije
pocetka pretrese po tim pitanjima daje uvodno izlaganje.

Izvjestilac po materijalu moZe u toku pretresa davati potrebna objaSnjenja Upravnog
odbora i drugim uéesnicima.

Clan 31

Niko na sjednici ne moZe da diskutuje prije nego $to dobije rije¢ od predsjednika
Upravnog odbora.

Ucesnik moze da govori samo o pitanjima koja su na dnevnom redu.
Na sjednici se diskutuje po redu prijavljivanja.



Clan 32

Clan Upravnog odbora koji dobije rije¢, o jednom pitanju moZe da diskutuje samo
jedanput, ali ¢e mu predsjedavajuci dozvoliti ponovno izlaganje, ukoliko ocijeni da to necte
uticati na tok sjednice odnosno da ¢e doprinijeti boljem razjasnjenju pitanja koje je na
dnevnom redu.

Ukoliko jedan ¢&lan Upravnog odbora pogre$no interpretira izlaganje drugog, ili
neodgovaraju¢im na¢inom u svom govoru spomene li¢nosti drugog ¢lana, pa taj drugi trazi
rije¢ radi otklanjanja nesporazuma ili linog objasnjenja, predsjedavajuci ¢e mu dati rije¢ ¢im
prvi ¢lan zavrsi svoje izlaganje. Ovo objasnjenje ne moZe trajati duze od pet minuta.

Clan 33
Izlaganje ¢lana Upravnog odbora mora da bude kratko i jasno i da sadrzi prijedloge za
rjeSavanje pitanja o kome se diskutuje.

U svom izlaganju &¢lan Upravnog odbora mora se uzdrzati od uvredljivih i ruznih
izraza i zaklju¢aka i nastojati da se u dokazivanju sluzi samo ¢injenicama.

Clan 34
U toku diskusije nije dozvoljeno prekidanje diskutanta.
Nije dopusteno upadanje u rije¢ diskutantu, niti ometanje njegovog izlaganja na ma
koji nacin.
Clan 35

Predsjednik Upravnog odbora je ovla$éen da oduzima rije¢ ¢lanu diskutantu ako se

ovaj udalji od pitanja koje je na dnevnom redu i o kome se diskutuje, ili ako se ponaSa
protivno pravilima ovog Poslovnika.

Clan 36

Kada ¢lan u diskusiji zatraZi obja$njenje u vezi sa pitanjem o kome se diskutuje,
predsjednik Upravnog odbora ili drugi ucesnik, duzan je da da objasnjenje.

Clan 37

U diskusiji mogu ucestvovati i lica koja nijesu ¢lanovi Upravnog odbora ukoliko bi
njihova diskusija doprinijela pravilnom rje$avanju pitanja o kome se raspravlja.

V ODLUCIVANJE I GLASANJE

Clan 38

Nakon iscrpljene diskusije ili po prijedlogu prihvacenom bez diskusije, Upravni odbor
donosi odluku u skladu sa odredbama ovog Poslovnika.

Prvo se glasa o prijedlogu koji je dostavljen uz dnevni red ili o prijedlogu koji je
formulisao izvjestilac.



Odluku formulise predsjednik Upravnog odbora, na osnovu prijedloga teksta odluke ili
na osnovu izlaganja u toku sjednice.

Odluke se donose glasanjem, odnosno podizanjem ruke ili pojedinaénim izjaSnjavanje.

Glasanje podizanjem ruke vr$i se na taj nadin $to predsjednik poziva ¢lanove da se
izjasne ,.ko je za®, a zatim ,,ko je protiv*.

Clan 39

Po zavidenom glasanju predsjednik utvrdjuje rezultate glasanja i proglasava da li je
predlog prihvaden ili odbijen, odnosno odluka usvojena ili ne.

Ako glasanje na ovaj na¢in ne daje siguran rezultat, glasanje ¢e se izvrsiti prozivkom 1
ubiljezavanjem glasova u zapisnik, prema spisku ¢lanova Upravnog odbora.

Clan 40

Odluka je izglasana kada je za njeno usvajanje glasala ve¢ina ¢lanova Upravnog
odbora.

Ako je broj glasova ,,za,, i ,,protiv" jednak, glasanje se ponavlja.
Clan 41

Ako Upravni odbor odlu¢i da se za pojedina pitanja tajno glasa, onda se glasanje vrsi
putem glasackih listi¢a, zaokruzivanjem ,,za“ ili protiv* koje se nalaze na listi¢ima.
Prebrojavanje glasova vr$i predsjednik Upravnog odbora javno.

VI ODRZAVANJE REDA NA SJEDNICI

Clan 42
O redu na sjednici stara se predsjednik Upravnog odbora.
Clan 43

Zbog povrede reda na sjednici, ¢lanovima i licima koji prisustvuju na sjednici mogu
se, u smislu odredaba ovog Poslovnika, izre¢i sledece mjere:

- opomena,

- opomena koja se unosi u zapisnik,

- oduzianje rijeci i

- udaljavanje sa sjednice

Mjere usmene opomene, zapisni¢ke opomene i oduzimanje rije¢i primjenjuje
predsjednik . a mjere udaljenja sa sjednice primjenjuje se na predlog predsjednika veéinom
broja prisutnih ¢lanova Upravnog odbora.

Clan 44

Usmena opomena se isti¢e ¢lanu Upravnog odbora koji svojim ponasanjem i govorom

na sjednici naruSava red, vrijeda prisutne na sjednici i krsi odredbe ovog Poslovnika ili vrijeda
dostojanstvo ¢lanova Upravnog odbora.



Opomena koja se unosi u zapisnik, izrie se ¢lanu Upravnog odbora koji je ve¢
jednom opomenut zbog svog ponasanja, pa je ponovo prekrsio red, ako i bez predhodne
obi¢ne opomene u slucaju teze povrede rada. Da li je povreda laksa ili teZa ocjenjuje
predsjednik.

Odluzimanje rijec¢i izri¢e se ¢lanu Upravnog odbora koji je i poslije opomena unijetih
u zapisnik, produzio da ometa rad Upravnog odobra svojim ponasanjem.

Udaljenje sa sjednice izrice se licu koje uporno i tesko vrijeda ¢lanove Upravnog
odbora i druge ucesnike u radu sjednice, iako mu je predsjednik oduzeo rijed.

Clan Upravnog odbora i lice kome je izretena mjera udaljenaj sa sjednice, duzni su da
odmah napuste prostorije u kojoj se odrzava sjednica i ne smiju se vratiti do zakljucenja
sjednice.

Ako ¢lan Upravnog odbora i lice prema kojima je izreCena mjera udaljenaj sa sjednice,

ne napuste prostorije u kojoj se odrzava sjednica, predsjednik ¢e prekinuti sjednicu i neée se
nastaviti sve dok udaljeni ne napuste prostoriju.

VII ZAPISNICI
Clan 45

U toku sjednice vodi se zapisnik. Zapisnik vodi zapisni€ar odreden odlukom Upravnog
odbora.

Clan 46

Zapisnik se vodi u knjizi zapisnika i mora da se sredi u roku od osam dana od dana
odrzavanja sjednice.

Zapisnik i svi prilozi sreduju se po redu odrzavanja sjednice i ¢uvaju posebno kao
dokumenti trajne vrijednosti u arhivi Ustanove.

Clan 47
Zapisnici sa sjednice Upravnog odbora moraju sadrzati:

Redni broj sjednice

Mjesto, dan, mjesec i godina odrZavanje sjednice,

Cas pocetka i Gas zavrietka sjednice,

Broj ¢lanova koji su prisutni sjednici, kao i broj opravdano i neopravdano odsutnih
sa sjednice,

Dnevni red,

Konstataciju da je procitan zapisnik sa prethodne sjednice,

Stavljanje i usvojene primjedbe na zapisnik sa prethodne sjednice,

Utvrdivanje da je zapisinik sa prethodne sjednice prihvacen

Tok diskusije po tatkama dnevnog reda i

0. Tok odlu¢ivanja i odluke donijete o pojedinim tackama dnevnog reda, kao i
rezultate glasanja.
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Clan 48

O sastavljanju zapisnika staraju se predsjednik i zapisnicar.
Zapisnik i odluke se moraju dostaviti odgovaraju¢im sluzbama u Ustanovi, a tekst
odluke sluzbenim licima i ustanovamama na koje se odluka odnosi.

VIII AKTA UPRAVNOG ODBORA

Clan 49

Upravni odbor donosi akta predvidjena Statutom i daje tumacenja istih.
Clan 50

Upravni odbor donosi sledeca akta:

- pravilnike,
- poslovnike,
- odluke,

- rjeSenja,

- zakljucke,

- uputstvai

- druga akta.

IX IZVRSNI ORGANI I DRUGA TIJELA UPRAVNOG ODBORA

Clan 51

Upravni odbor moze da obrazuje stalna ili povremena radna tijela, kao $to su komisije
1 radne grupe, a u cilju izvr$avanja pojedinih poslova i predlaganja odgovarajudih rjeSenja
Upravnog odbora.

Odlukom Upravnog odbora o obrazovanju komisija i radnih tijela iz prvog stava ovog
¢lana, Upravni odbor odreduje djelokrug rada i zadataka 1 nacin rada.

Clan 52

Predsjednika i ¢lanove komisije i drugih tijela bira i imenuje Upravni odbor iz reda
¢lanova, reda radnika Ustanove, stru¢njaka razli¢itih oblasti i gradana.



X SPROVODENJE [ IZVRSAVANJE ODLUKA UPRAVNOG ODBORA

Clan 53
Odluke Upravnog odbora donesene o pojedinaénim stvarima sprovode se i izvriavaju

neposredno na osnovu pojedina¢nog akta kojim je odluka Upravnog odbora utvrdjena.

Akta iz prethodnog stava ovog ¢lana sadrze zaglavlje, izreku ili dispozitiv,
obrazlozenje i ovjeru vjerodostojnosti istog.

Akt iz prethodno stava ovog Clana obavezno sadrzi obrazloZenje, a ako je protiv

odluke Upravnog odbora dozvoljeno ulaganje pravnog lijeka, onda pojedina¢ni akt sadrzi i
upustvo o pravnom lijeku.

Clan 54

[zvrSavanje odluke Upravnog odbora sprovodi direktor Ustanove.

Stru¢ne, administrativne i tehni¢ke poslove za potrebe Upravnog odbora vrsi sluzba
Ustanove.

Clan 55

Prije odlucivanja o pojedinaénim pravima radnika, struéne sluzbe u ustanovi su duZne
da daju svoje misljenej i dostave ga Upravnom odboru prije odrZavanja sjednice.

XI PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 56
[zmjene 1 dopune ovog Poslovnika vrie se na nadin kao i za njegovo donosenje.
Clan 57

Ovaj poslovnik stupa na snagu danom usvajanja od strane Upravnog odbora.
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